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Neues Organigramm der
Europaischen Zentralbank

Aufgrund der in den ersten dreieinhalb Jahren des Bestehens der Européischen Zentralbank (EZB)
gesammelten Erfahrungen hat das Direktorium der EZB die Zustéandigkeiten der einzelnen Mitglieder
mit Wirkung vom 1. Januar 2002 teilweise umverteilt. Die neue Aufgabenverteilung soll die Synergie
zwischen den Geschéftsbereichen der EZB maximieren. Diese Verénderungen tangieren nicht die

Gesamtverantwortung des Direktoriums als einem der Beschlussorgane der EZB.

Darliber hinaus hat der EZB-Rat einige Anderungen hinsichtlich der Anzahl, Bezeichnung und
jeweiligen Zustandigkeit der Geschaftsbereiche der EZB beschl ossen.

Die Neuverteilung der einzelnen Zustandigkeiten und die organisatorischen Verdanderungen sind den
bei gefligten Organigrammen zu entnehmen.
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